GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
pentru modificarea si completarea Legii nr.202/2006
privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de

Munca

Avéand in vedere necesitatea asigurdrii unei gestionari eficiente a Fondului Social
European, principalul instrument de sustinere financiard a politicii sociale a Uniunii
Europene, ceea ce implicd trecerea unitatilor fard personalitate juridica de implementare
a programelor pentru dezvoltarea resurselor umane, din subordinea Agentiei Nationale
pentru Ocuparea Fortei de Muncd, in subordinea Ministerului Muncii, Solidaritatii
Sociale si Familiei, incepand cu data de 1 ianuarie 2007, devenind organisme
intermediare regionale,

Tindnd seama de implicatiile bugetare pe care le presupune reorganizarea
Agentiel Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, implicatii ce trebuie luate in
considerare la fundamentarea bugetului de stat si a bugetului asigurarilor pentru somaj
pentru anul 2007, in conditiile in care noile organisme intermediare regionale vor fi

finantate din bugetul de stat,
In temeiul art.115 alin.(4) din Constitutia Romaniei, republicat3,

Guvernul Rominiei adopta prezenta ordonanti de urgenta:



Artl. — Legea nr.202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, publicati in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr.452 din 25 mai 2006, se modifica si se completeaza dupa

cum urmeaza:

1. Dupa alineatul (3) al articolului 5 se introduce un nou alineat, alin.(4), cu
urmatorul cuprins:

»(4) incepénd cu data de 1 ianuarie 2007, unitatile prevdzute la alin.(2) se
transforma in organisme intermediare regionale pentru Programul operational sectorial
pentru dezvoltarea resurselor umane, trec in subordinea Ministerului Muncii,
Solidaritatii Sociale si Familiei si se finanteazd din buge;rul de stat, prin diminuarea
corespunzatoare a numarului de posturi de la bugetul asigurdrilor pentru somaj si

suplimentarea numadrului de posturi la bugetul de stat.”

2. Alineatul (3) al articolului 19 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
,»(3) Presedintele are rang de secretar de stat si beneficiaza de drepturile salariale

precum si de celelalte drepturi prevazute de lege pentru functia de secretar de stat.”

3. Dupa alineatul (3) al articolului 19 se introduce un nou alineat, alin.(4) cu
urmatorul cuprins:
»(4) In cadrul aparatului central al Agentiei Nationale se organizeazi si

functioneaza, in conditiile legii, cabinetul presedintelui Agentiei Nationale.”

4. Titlul Sectiunii a 3-a ,,Directorul general” a Capitolului III se modifica si

va avea urmaitorul cuprins:



mSectiunea a 3-a

Secretarul general”

5. Articolul 23 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art.23. — (1) Activitatea executivd a Agentiei Nationale este coordonatd de un
secretar general.

(2) Secretarul general al Agentiei Nationale face parte din categoria Inaltilor

functionari publici si este numit 1n conditiile legii.”

6. Articolul 24 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
SArt.24. — (1) In exercitarea actului de conducere, secretarul general are, in
principal, urmatoarele atributii:

a) coordoneazd activitatea compartimentelor functionale din cadrul Agentiei
Nationale, potrivit statutului acesteia;

b) coordoneaza activitatea unitatilor aflate in subordinea Agentiei Nationale;

c) asigurd implementarea de cdtre Agentia Nationald si unitdtile din subordine a
politicilor de ocupare a fortei de muncd elaborate de Ministerul Muncii,
Solidaritatii Sociale si Familiei;

d) urmadreste realizarea programelor de ocupare si de formare profesionald la nivel
national si teritorial;

e) coordoneazd elaborarea propunerilor efectuate de Agentia Nationald pentru
fundamentarea proiectului bugetului asigurarilor pentru somaj;

f) asigurd coordonarea studiilor, rapoartelor, analizelor si bilanturilor de ocupare
elaborate de Agentia Nationald in vederea evaludrii masurilor privind ocuparea
fortei de munca;

g) coordoneaza activitatea privind reprezentarea in instantd a Agentiei Nationale si a

unitdtilor din subordine.



(2) Alte atributii ale secretarului general pot fi stabilite prin statutul Agentiei
Nationale si se prevad in fisa postului.

(3) In exercitarea atributiilor sale, secretarul general emite decizii cu caracter
nemnormativ.

(4) Inlocuitorul de drept al secretarului general se stabileste prin ordin al

presedintelui Agentiei Nationale.”

7. Articolul 25 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art.25. — (1) Secretarul general poate delega o parte din atributiile sale
inlocuitorului de drept sau altor persoane imputernicite in acest scop, cu aprobarea
presedintelui Agentiei Nationale, in conditiile legii.

(2) Prin actul de delegare se vor preciza limitele si conditiile delegarii.”

8. Articolul 41 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art.41. — (1) Ocuparea posturilor de directori si directori adjuncti ai centrelor
regionale se face pe bazd de concurs sau examen, organizat in conditiile legii.

(2) Directorii si directorii adjuncti sunt numiti de presedintele Agentiei Nationale,

in conditiile legii.”

9. In cuprinsul actelor normative privind organizarea si functionarea Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca sintagma ,.director general” se inlocuieste

cu sintagma ,,secretar general”.

Art.IL — Se autorizeazd ordonatorul principal de credite, sd introduca, cu avizul
Ministerului Finantelor Publice, modificdrile ce decurg din prezenta ordonantd de
urgenta 1n structura bugetului asigurarilor pentru somaj aprobat pe anul 2006, precum si
in anexele la acesta, cu incadrarea in cheltuielile de personal si in numarul maxim de

posturi.



Art.IIL - Legea nr.202/2006 privind privind organizarea si functionarea Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, cu modificarile si completarile aduse prin

prezenta ordonantd de urgentd, se va republica, ddndu-se textelor o noud numerotare.
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